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Idée de projet

Projets

Durant 4680 jours, nous avons mis nos connaissances métho-
dologiques et techniques au profit de 165 projets acquis en 
externe.

Après le succès de l’année passée, nous sommes à nouveau 
parvenus à augmenter le nombre de projets d’environ 12 %. 
Nous avons réalisé le plus de projets dans la promotion de la 
biodiversité (14), suivie par le développement de logiciels (10), 
puis le support à la clientèle ainsi que la vente (9). 







Cours

En 2022, nous avons organisé 125 cours, soit 14 % de plus 
qu’en 2021. Au total, 96,3 % des 2984 participante-e-s 
nous ont attribué de très bonnes évaluations.

Les collaborateur-trice-s ont organisé 61 formations conti-
nues en allemand, 43 en français, 18 bilingues (fr/all) et  
3 en italien. La part des cours en ligne a baissé de 49 % 
(2021) à 34 % (2022).  








Comité

Depuis 2020, les cantons occupent 6 sièges au sein du 
comité et les organisations agricoles les 5 restants. Esther 
Gassler est la présidente tandis que Jeanette Zürcher-Egloff 
et Jean-Paul Lachat assurent la co-vice-présidence.  

Publications / Logiciels

Nous avons vendu 48 025 publications et 19 268 logiciels via 
notre shop, ainsi que 1938 produits édités par le FiBL.

Le nombre de téléchargements payants s’élève à 22 848, ce qui 
correspond approximativement au niveau de l’année dernière. 
La plateforme de connaissances agricoles agripedia.ch a enre-
gistré une croissance remarquable, en passant de 8749 pages 
vues par mois (2021) à 18 574 (2022).
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Collaboratrices et collaborateurs 

A la fin de l’année, 123 collaborateur-trice-s étaient 
engagé-e-s chez AGRIDEA, ce qui correspond à environ 
98 postes à temps plein. La proportion des hommes et 
des femmes était proche de l’équilibre avec un écart de 
+0,4 % d’hommes. Au total, 69 collaborateur-trice-s 
travaillaient à Lindau, 52 à Lausanne et 2 à Cadenazzo.

Alexandra Cropt

Alexandra Cropt repré-
sente AGORA au sein 
du comité d’AGRIDEA 
depuis 2022. Elle a été 
élue à l’unanimité lors de 
l’Assemblée des délégué-
e-s de juin pour succéder 
à Loïc Bardet, qui a quitté 
ses fonctions.

  

Chères lectrices, chers lecteurs, 

A quoi ressemble votre combinaison d’analogique et de digital ? Chez AGRIDEA, nous avons 
intégré les expériences et les acquis des années précédentes dans une nouvelle méthode de travail. 
Nous profitons des avantages du télétravail et nous nous rencontrons de manière ponctuelle pour 
échanger et travailler en réseau à l’interne ainsi qu’avec avec l’externe. Nos collaboratrices et colla-
borateurs apprécient beaucoup cette flexibilité.  

En 2022, nous avons joué notre rôle de plaque tournante du savoir et d’initiateur de campagnes de 
sensibilisation en usant des formats les plus divers. Fidèles à notre slogan « échanger – comprendre 
– progresser », nous avons mis en lumière les principales réalisations du système de connaissances 
et d’innovation agricoles (LIWIS). 

AGRIDEA s’est fortement engagée pour répondre au grand besoin d’information de la pratique sur 
les trajectoires de réduction. Ainsi, juste après la décision du Conseil fédéral en avril 2022, nous 
avons regroupé les principales directives sur le site www.focus-ap-pa.ch. Grâce à nos fiches tech-
niques, nos cours et nos recommandations d’action, nous avons pu mettre à disposition des famil-
les paysannes et de la vulgarisation une base de décision solide. De plus, nous avons lancé diffé-
rents projets pour tester l’effet des mesures et les faire connaître. Nous poursuivons nos efforts et 
souhaitons continuer à exploiter le potentiel des bonnes pratiques agricoles en collaboration avec 
la branche.

La digitalisation a également constitué une priorité en 2022. Nous avons continué à investir dans 
barto et avons développé le module Rumiplan dans le cadre d’un projet de collaboration. Cet outil 
innovant pour le calcul des rations simplifie et automatise l’analyse des informations sur l’alimenta-
tion et les performances des vaches laitières. Il apporte ainsi une réelle valeur ajoutée à la gestion 
de l’alimentation et contribue à la trajectoire de réduction. Nous avons également lancé un avant-
projet de plan de fumure qui sera développé en 2023. 

AGRIDEA a à cœur de contribuer en permanence à l’excellence dans la production. Pour ce faire, 
nous actualisons continuellement nos classeurs de fiches techniques, éditons diverses publications, 
mettons à disposition des outils et proposons des formations continues. 

Dans ce rapport annuel, nous présentons une sélection de nos points forts de 2022. Ces résultats 
n’ont pu être atteints que grâce à un échange de qualité et de confiance avec les personnes issues 
de la recherche, de la pratique et du conseil agricole. Nous saisissons cette occasion pour remercier 
chaleureusement les organisations partenaires pour leur collaboration et leur soutien !

Nous vous souhaitons une passionnante lecture de notre rapport annuel, sur papier ou sur écran.

Esther Gassler, présidente
Ulrich Ryser, directeur
Philippe Michiels, directeur adjoint

url.agridea.ch/ra22/contenu

Groupe de direction

Ulrich Ryser est directeur d’AGRIDEA depuis 2010 
et Philippe Michiels est directeur adjoint depuis 
2019. Hermine Hascher est responsable du 
département « Entreprise et famille » depuis 2011, 
Philippe Droz du département « Production 
agricole et Environnement » depuis 2008 et 
Patrick Hugentobler du département « Services 
internes, Formation et Information » depuis 2016. 
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Découvrez nos 

projets au verso.








Rapport d’activité 2022



url.agridea.ch/ra22/projets

Plus d’infos  
sur nos projets 

Outil de conseil spécifique à l’exploitation 
pour la protection des eaux
Le nouvel outil pour la protection des eaux permet à la vulgarisation d’analyser et évaluer 
les voies d’entrée potentielles de produits phytosanitaires (PSP) dans les eaux de surface 
d’une exploitation. Sur cette base, des mesures de réduction des risques peuvent être  
élaborées avec les exploitant-e-s.

Charbon végétal – potentiel et défis
Au moyen d’interviews structurées et d’un échange d’expériences, AGRIDEA a examiné où 
il est nécessaire d’agir pour une utilisation sûre du charbon végétal dans l’agriculture. Les 
besoins concrets et les résultats sont maintenant traités dans le cadre du réseau thémati-
que Sol. 

Filières agroalimentaires 
innovantes
Avec ce webinaire annuel, AGRIDEA encourage l’échange entre 
les spécialistes du secteur agroalimentaire de différentes régions 
en Suisse. Des exemples concrets sur agripedia.ch illustrent les 
filières agroalimentaires innovantes. 

Construire en 
maîtrisant les coûts 
dans les régions de 
montagne
Avec cinq vidéos et une check-list, 
 AGRIDEA et l’Aide Suisse aux Montag-
nards présentent des démarches et des 
solutions possibles qui favorisent une 
construction d’étable soucieuse des coûts. 
Les portraits illustrent différents thèmes à 
prendre en compte pour une construction 
d’étables tournée vers l’avenir.



i2connect :  
stimuler la capacité 
d’innovation
Le projet européen i2connect soutient 
les conseillères et conseillers par des for-
mations et des outils afin qu’ils puissent 
accompagner de manière interactive les 
innovations dans les réseaux agricoles et 
forestiers. AGRIDEA fait partie du pro-
gramme Horizon et a proposé deux for-
mations en Suisse.

Rumiplan – 
Planification alimen- 
taire de la prochaine 
génération
Le nouveau module Rumiplan de barto 
optimise les calculs de ration des vaches 
laitières en mettant en réseau les infor-
mations sur l’alimentation et les perfor-
mances provenant de différentes sources. 
Les agricultrices et agriculteurs peuvent 
ainsi analyser plus facilement la planifica-
tion de l’alimentation et l’optimiser plus 
rapidement – jusqu’à l’animal individuel. 

Protection du climat 
dans la filière bovine
En 2022, AGRIDEA a créé la base pour le 
développement des activités de protec-
tion climatique dans le secteur bovin, sur 
mandat de l’Interprofession du lait et de 
Proviande. Pour ce faire, elle a procédé 
à un inventaire des mesures de protec-
tion du climat réalisables et a ensuite cal-
culé les potentiels d’optimisation corre-
spondants.  

La nouvelle épreuve 
de productivité 
laitière
Les données du contrôle laitier permet-
tent de prendre des décisions fondées 
pour la gestion du troupeau en matière 
d’alimentation et de santé. En collabo-
ration avec les fédérations d’élevage, 
 AGRIDEA a élaboré la nouvelle épreuve 
de productivité laitière (EPL) afin d’amé-
liorer le système existant (tableau à 9 
cases).

Une fertilisation azo-
tée adaptée au site 
grâce aux technolo-
gies digitales
Le projet Smart-N vise à augmenter  
l’efficacité de l’utilisation de l’azote dans 
les grandes cultures et à réduire les excé-
dents d’azote dans l’environnement 
grâce aux nouvelles technologies digita-
les. En prenant l’exemple du blé d’hiver, 
nous testons la fertilisation azotée assis-
tée par capteurs spécifiques à la surface 
partielle dans des exploitations.

Cours accéléré d’écriture 
Transmettre des informations par écrit, tout en restant compré-
hensible et convaincant, tel est le défi auquel sont confrontées 
la plupart des personnes travaillant dans le secteur agricole. Lors 
d’un cours en ligne, divisé en quatre parties, nous avons montré 
comment maîtriser ce défi rapidement et de manière ciblée.

Trajectoire de réduction des éléments 
nutritifs
AGRIDEA soutient les objectifs de la trajectoire de réduction des éléments nutritifs par le 
biais de divers projets. Elle s’engage dans différents organismes et joue un rôle important 
dans le conseil, la sensibilisation, la communication ainsi que dans la transmission des con-
naissances sur la situation actuelle.



Nous nous engageons 
dans de nombreux 
projets en faveur de 
l’économie agricole 
et alimentaire.
Découvrez notre sélection 2022.

Création de 
l’organisation 
interprofessionnelle 
Green Care Suisse
Jusqu’à présent, il manquait une coordi-
nation nationale pour les services soci-
aux à la ferme. L’organisation faîtière 
Green Care Suisse, fondée en septem-
bre 2022, met en réseau les prestataires 
et les demandeur-euse-s dans le domaine 
de l’encadrement et contribue au déve-
loppement et à la professionnalisation de 
l’offre.






















